COMUNE DI PORLEZZA
PROVINCIA DI COMO

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

N. 11 del Reg. Deliberaz.

OGGETTO: DEFINIZIONE DEGLI INDIRIZZI PER LA NOMINA E LA DESIGNAZIONE DEI
RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO ENTI, AZIENDE ED ISTITUZIONI (art.50 D.lgs

n.267/00)..
L’anno duemilaquattordici, il giorno ventotto del mese di giugno alle ore 15.00, nella sede
Comunale.

Previa notifica degli inviti personali, avvenuta nei modi e termini di legge, si € riunito il Consiglio
Comunale, in sessione ordinaria, in seduta pubblica di prima convocazione.

Risultano :
N.ord. | Presenti Assenti
1 Franchi Franco X
2 Zaffuto Ignazio X
3 |Giordano Bruno X
4 |Risi Sabrina X
5 Scappatura Giancarlo X
6 |vanini Cristina X
7 |Manzolini Daniele X
8 |capelli Giorgio X
9 |Lurati Stefano X
10 |Grassi Enrica X
11 |Erculiani Sergio X
12 |Lamberti Mauro X
18 |Greco Federica X
TOTALE N. 12 1

Gli assessori esterni sigg.ri: Campione Dario, Ostoni Massimo, che assistono senza diritto di voto,
risultano PRESENTI.

Assiste il Segretario Comunale Sig.ra Ciraulo dr.ssa Maria

Il Sig. Franchi Franco - Sindaco, assunta la presidenza e constatata la legalita dell’adunanza
dichiara aperta la seduta e pone in discussione la seguente pratica segnata all’ordine del giorno:



\OGGETTO: Definizione degli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del
Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni (art. 50. D.I1gs n.267/2000).

IL CONSIGLIO COMUNALE

PREMESSO che ai sensi art.50. comma 8, del Testo Unico degli Enti Locali e in conformita agli
indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, il Sindaco provvede alla designazione, alla nomina e alla
revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni;

VISTA la deliberazione consiliare n.26 in data 17-7-1997 di approvazione degli indirizzi predetti;

DATO ATTO che, a seguito delle nuove normative vigenti, occorre aggiornare e uniformare il
documento predetto;

VISTO il nuovo documento che definisce gli indirizzi per la designazione, nomina e revoca dei
rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni;

DATO ATTO che gli incarichi dovranno essere conferiti nel rispetto del D.1gs 8-4-2013 n.39;

VISTO‘lo Statuto Comunale;

PRESO ATTO del parere favorevole in linea tecnica da parte del Responsabile Affari Generali e
Istituzionali;

IL SINDACO cede la parola all’ Assessore sig.Campione e relaziona sull’argomento, comunica che
¢ un obbligo di legge procedere all’adozione del presente atto, ma I’Amministrazione precedente

non lo aveva fatto;
¢ importante la designazione perché i rappresentanti dell’Ente dovranno comunque lavorare e
rappresentare I’ Amministrazione da cui sono stati designati, i requisiti sono previsti dalla legge.

Replica il Consigliere Erculiani e riferisce che non si trovano elementi normativi che obbligano
I’ Amministrazione all’approvazione del documento tranne che, nell’immediato, solo la nomina
della Commissione Elettorale;

CON VOTI favorevoli n.9 — contrari n.3 — astenuti n.0;
DELIBERA

-di richiamare la premessa parte narrativa a costituire parte integrante e sostanziale del presente
atto;

-di approvare il nuovo documento relativo alla “Definizione degli indirizzi per la nomina e la
designazione dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni” (art.50 del D.lIgs
n.267/2000) e che sostituisce integralmente il precedente documento approvato con delibera
consiliare n.26 del 17-7-1997;



-di dare atto che gli incarichi dovranno essere conferiti nel rispetto del D.lgs 8-4-2013 n.39;

-INDI, con voti favorevoli n.9 — contrari n.3 - astenuti n.0, il presente atto viene dichiarato
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.



Letto, approvato e sottoscritto:

(§ranchi Francp)

Su conforme attestazione del Messo Comunale il sottoscritto Segretario certifica che il
presente verbale & stato pubblicato nel sito web istituzionale e affisso all’albo pretorio di questo

Comune il giorno 21 LUG 2014

e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Porlezza, 21 LUG. 2014

IL SEGRETARIO COMUNALE
(Avv.Gianpietro Natalino)

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA" IMMEDIATA

La presante dellberazions & steta dichiarata
Immeadiatamente eseguiblle al ssnsl del quarte
comma dell'art. 134 D.Lgs, n® 267/2000.

o

IL SEGRETARID



DEFINIZIONE DEGLI INDIRIZZI PER LA NOMINA E LA
DESIGNAZIONE DET RAPPRESENTANTTI DEL COMUNE PRESSO ENTT,
AZTENDE ED ISTITUZIONI (ARTICOLO 50, DECRETO LEGISLATIVO

NR. 267/2000)

1. Nomine di competenza del Sindaco in enti, aziende e istituzioni

Il Sindaco, sulla base di quanto stabilito dall'articolo 50, comma 8 del
Testo Unico degli Enti Locali e in conformita agli indirizzi stabiliti dal
Consiglio comunale, provvede alla designazione, alla nomina, e alla revoca
dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni.

2. Designazione, nomina e revoca: definizioni

La «Desighazione» & una proposta vincolante relativa alla nomina di
competenza di un organo o ente diverso dal Cotune; la «Nomina» & |'atto
con il quale il soggetto nominato & direttamente investito della funzione e
assume immediatamente la relativa qualitd; la «revoca» & I'atto con il
quale viene ritirata una precedente nomina o designazione.

3. Accesso agli incarichi

L'elenco degli enti, aziende e istituzioni per i quali il Comune esercita il
diritto di nomina e designazione di uno o piti componenti & pubblico. I
cittadini interessati, in possesso dei necessari requisiti, possono avanzare
le proprie candidature relativamente agli incarichi da conferire.

4. Criteri

I rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni devono:
a) essere cittadini italiani;

b) godere dei diritti civili e politici;



¢) non avere riportato condanne penali anche col rito del patteggiamento
per delitti non colposi o contravvenzioni a pena definitiva, o reati
fributari e non essere stati sottoposti a misure di prevenzione e
sicurezza;

d) non trovarsi in alcuna delle cause di ineleggibilitd od incompatibilitd per
I'elezione a consigliere comunale;

e) non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita stabilita dagli
statuti degli enti interessati dalle nomine o dalle norme di legge vigenti;

f) non trovarsi, per le attivitd personali svolte in conflitto d'interessi -
anche potenziale - con gli enti interessati dalle nomine: in particolare,
devono aver cessato da almeno due anni qualunque rapporto precedente di
lavoro dipendente o di collaborazione con I'ente, azienda o istituzione da
amministrare e non devono avere incarichi o consulenze con gli stessi;

g) non trovarsi nella preclusione prevista dall'articolo 1, comma 734 della
Legge 27 dicembre 2006, nr. 296), cosi come modificato dalla Legge 18
giugno 2009, nr. 69 che all'articolo 71 cosi dispone: «Non puc essere
nominato amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a
fotale o parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperto ner cingue anni
precedenti incarichi analoghi, abbia registrato, per tre esercizi
consecutivi, un progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a
noh necessitate scelte gestionali.

5. Limiti

I rappresentanti del Comune designati o nominati presso enti, aziende e
istituzioni uno non possono ricoprire lo stesso incarico per oltre due
mandati.

6. Requisiti culturali e professionali e pari opportunita

I rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni devono
essere scelti con criteri di competenza politico-amministrativa,



professionalita e idoneitd in relazione alla natura dell'incarico da
ricoprire. Nelle nomine e designazioni il sindaco agisce nel rispetto della
parita di genere e secondo i principi di pari opportunitd previsti
dall'articolo 51 della Costituzione oltre che in coerenza con quanto
stabilito dalla Legge 23 novembre 2012, nr, 215.

7. Adempimenti dei soggetti nominati o designati

I rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni sono tenuti
a svolgere il mandato nei limiti delle linee programmatiche e di indirizzo
stabilite dal Comune.

8. Pubblicita delle nomine e designazioni. Costituzione della Banca dati

Il provvedimento di designazione, nomina o revoca viene comunicato dl
consiglio comunale nella prima seduta utile e pubblicato all'albo pretorio
on line del Comune. I provvedimenti di designazione, nhomina o revoca sono
raccolti in una banca dati pubblicata in modo permanente sul sito Internet
istituzionale. Secondo quanto stabilito dal decreto legislativo 14 marzo
2013, nr. 33 nella stessa banca dati sono pubblicati gli eventuali compensi
percepiti dalle persone nominate o designate.

9. Revoca

Il sindaco pud revocare la persona nominata o designata quando viene a
mancare il rapporto fiduciario, ovvero quando la persona nominata, nello
svolgimento delle proprie funzioni, non si conforma alle linee
programmatiche di mandato o non adempie ai propri doveri, Il
provvedimento di revoca & motivato.



