COPIA

COMUNE DI PORLEZZA

Provincia di Como

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Numero 12 in data 26-01-2016
Oggetto: ATTO DI INDIRIZZO AMMINISTRATIVO PER INCREMENTO ORARIO DI LAVORO
ALLA DIPENDENTE PART-TIME A TEMPO INDETERMINATO MONTINI DOTT.SSA MARIA
ANGELA

L’anno duemilasedici addi ventisei del mese di Gennaio alle ore 16:45 nella Sede Municipale, convocata
dal Sindaco, si é riunita la Giunta Comunale.

Risultano presenti:

Cognome e Nome Carica . Presenti Assenti
FRANCHI FRANCO SINDACO X

RISI SABRINA VICE SINDACO X

CAMPIONE DARIO ASSESSORE X

OSTONI MASSIMO ASSESSORE X

CICCARDINI RAMONA ASSESSORE X

Presenti — Assenti 5 0

Assiste alla seduta il Segretario Comunale Avv. Gianpietro Natalino il quale provvede alla redazione del
presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, FRANCO FRANCHI — nella sua qualita di SINDACO — assume
la presidenza e dichiara aperta la discussione per la trattazione dell’argomento indicato in oggetto.



PREMESSO che presso questo Ente presta servizio, in qualita di funzionario, categoria D3,
posizione economica D6, la dott.ssa Maria Angela Montini, con contratto di lavoro part-time di tipo
verticale al 41,66% (15 ore settimanali);

VISTA la nota in data 21.01.2016, prot.n. 563, con la quale la dipendente in questione, tenuto conto delle
esigenze dell’ufficio di appartenenza, ha chiesto di poter aumentare il proprio orario di lavoro da 15 a 18 ore
settimanali;

CONSIDERATO il carico di lavoro che grava sull’ufficio personale e la carenza di personale presso ' Area
“Amministrativa, personale e demografici” dovuto al pensionamento di due dipendenti per le quali, a causa
dei vincoli in materia di assunzione, non si & potuto procedere alla sostituzione;

RITENUTO, pertanto, utile per I'Ente incrementare l'orario di lavoro della dipendente sopra menzionata,
aumentando il suo part-time dal 41,66% al 50,00%, con decorrenza dal 01.02.2016;

RICHIAMATO l'art. 3, comma 101, della Legge 24.12.2007 n. 244, il quale stabilisce che per il personale-
assunto con contratto part-time la trasformazione a tempo pieno pud avvenire nel rispetto delle modalita e
nei limiti previsti dalle disposizioni vigenti in tema di assunzione;

PRESO ATTO:

 che dall'interpretazione di tale disposizione si evince che solo la trasformazione del contratto da part-
time a full-time & considerata nuova assunzione;

= che tale interpretazione & condivisa anche dalla Corte dei Conti, sezione regionale delle Marche
(deliberazione n. 61/2014) che conferma l'orientamento gia espresso dalla Corte dei Conti, sezione
regionale della Campania (deliberazione n. 225/2013 del 13.06.2013) e dalle sezioni regionali della
Toscana (deliberazione n. 198/2011 del 13.09.2011), dell'Emilia Romagna (delibera n. 8/2012 del
13.02.2012) e della Lombardia (deliberazione n. 462/2012 del 23.10.2012);

RILEVATO, altresi, che la dipendente in questione & stata originariamente assunta con contratto di lavoro a
tempo pieno;

VISTO il parere n. 61 in data 02.09.2014 della sezione di controllo Marche della Corte dei Conti la quale,
interpretando la vigente normativa in materia di contenimento della spesa per il personale negli Enti soggetti
la patto di stabilita, afferma che possono ascriversi al novero delle nuove assunzioni solo le trasformazioni a
tempo pieno di contratti originariamente a tempo parziale mentre, differentemente, non sono nuove
assunzioni le trasformazioni a tempo pieno di contratti diventati per un periodo determinato part-time, in
quanto in quest'ultimo caso si puo parlare di incremento delle ore lavorative;

RICHIAMATA la legge n. 183 del 04.12.2010 che innova circa il part-time, rendendo tale istituto flessibile
a seconda delle esigenze lavorative;

RITENUTO, pertanto, nel rispetto dei limiti e dei vincoli stabiliti in tema di contenimento della spesa di
personale per gli Enti sottoposti al patto di stabilita, di dare indirizzo al Responsabile di Servizio del
personale affinché provveda all'adozione del provvedimento di incremento delle ore settimanali di lavoro per
la dipendente in questione da 15 a 18 ore, con la conseguente stipula di un nuovo contratto di lavoro a tempo
parziale;

DATO ATTO che il presente provvedimento deliberativo non comporta ulteriore impegno di spesa a carico

del Bilancio dell’esercizio in corso in quanto l'impegno di spesa conseguente all'aumento delle ore sara
assunto con determinazione del Responsabile del Servizio competente:;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;



VISTO il D.Lgs. 165/2001;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

PRESO ATTO del parere favorevole, in ordine alla regolarita tecnica, espresso dal Responsabile dell'Area
Servizi Demografici e Personale;

AD UNANIMITA' DI VOTI espressi nelle forme di Legge;

~~DELIBERA

o di richiamare la premessa parte narrativa a costituire parte integrante e sostanziale del presente atto;

« di esprimere, per le motivazioni descritte in premessa, atto di indirizzo amministrativo per il
Responsabile dell'area “Amministrativa, personale e demografici” affinché provveda, mediante
determinazione, ad incrementare da 15 a 18 ore settimanali l'orario di lavoro prestato dalla
dipendente part-time a tempo indeterminato Montini dott.ssa Maria Angela , con decorrenza dal
01.02.2016;

¢ di demandare al Responsabile dell'Area economico-finanziaria le conseguenti variazioni di parte
economica;

INDI, ad unanimita di voti, per le motivazioni citate in premessa, il presente provvedimento viene dichiarato
immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art.134, comma 4, del D.Lgs.267/00.



Deliberazione n. 12 del 26-01-2016

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Segretario Comunale
F.to Avv. Gianpietro Natalino

I sottoscritto Messo Comunale attesta che copia del presente atto viene pubblicato il giorno
all’Albo Pretorio on-line ove rimarra affissa per 15 giorni consecutivi

[ X ] Deliberazione dichiarata immediatamente escguibile ai sensi dell’ art. 134, comma 4, del D.Lgs,
267/2000 e.ss.mm.i1.

Deliberazione esecutiva ad ogni effetto di legge decorso il decimo giorno di pubblicazione, ai sensi dell’art.
134, comma 3, del D.Lgs n. 267/2000 e.ss.mm.ii.

Il Messo Comunale
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| 11 Segretario Comunale
o e Avv. Gianpietro Natalino



