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Noet Provincia di Como
Deliberazione del Commissario Straordinario
N. 41 DEL 22-05-2017
OGGETTO: PRESA D'ATTO RECESSO DEL DIPENDENTE NEO ASSUNTO MAURI

STEFANO DAL RAPPORTO DI LAVORO DURANTE IL PERIODO DI
PROVA.

L'anno duemiladiciassette addi ventidue del mese di Maggio, alle ore 13:45, presso la Sede Municipale, il
Commissario Straordinario, dott. Domenico Roncagli - assunti i poteri della Giunta Comunale ex art. 48,
D.Lgs. 267/2000 - con I’assistenza del Segretario Comunale, avv. Gianpietro Natalino, ha adottato la

deliberazione in oggetto.



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Richiamati:

-il D.P.R. del 5 Aprile 2016, in atti dell'intestato Ente al prot. n. 3214/2016, con il quale il Vice Prefetto
Aggiunto, dott. Domenico Roncagli, & stato nominato Commissario Straordinario per la provvisoria gestione
del Comune di Porlezza;

-il Decreto Prefettizio n.5988 del 22.03.2016, in atti al prot.n.2569 del 1.04.2016, con il quale il dott. Gesuele
Bellini ¢ stato nominato Sub Commissario per la provvisoria gestione del Comune di Porlezza;

Richiamate:

- la deliberazione del Commissario Straordinario (assunti i poteri del Consiglio Comunale) n.9
del 7/02/2017, esecutiva, con la quale & stato approvato il Bilancio di Previsione per I’anno
2017,

- la deliberazione del Commissario Straordinario (assunti i poteri della Giunta Comunale) n. 21
del 14/3/2017, esecutiva, con la quale & stato approvato il PEG per 1’anno 2017 unitamente al
Piano della Performance 2017-2019, individuando gli obiettivi e definendo i programmi
amministrativi dell’Ente;

Preso atto che:

- con determinazione del Responsabile del Servizio n. 75 in data 16/03/2017, a seguito del
regolare svolgimento delle procedure concorsuali (successive a quelle preselettive), sono stati
approvati i verbali della Commissione Esaminatrice per 1’assunzione, a tempo pieno ed
indeterminato, di un collaboratore amministrativo, categoria B, posizione giuridica B3, presso i
servizi tributi/commercio ed ¢& stata approvata la graduatoria di merito;

- con deliberazione del Commissario Straordinario (assunti i poteri della Giunta Comunale) n. 25
del 21.03.2017, esecutiva, sono state date disposizioni ai Responsabili competenti affinché
provvedano all’adozione degli atti necessari per 1’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato,
con decorrenza dal 01.04.2017, della prima classificata del concorso per i servizi demografici e
del primo classificato del concorso del servizio tributi/commercio;

- con determinazione del Responsabile del Servizio n. 87 in data 27/03/2017, si ¢ provveduto
all’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, con decorrenza dal 01.04.2017, del dott. Mauri
Stefano, primo classificato del concorso del servizio tributi/commercio succitato;

Esaminata la nota in data 22.05.2017 con la quale il dott. Mauri Stefano comunica la propria

decisione di recedere, con decorrenza dal 01.06.2017, dal contratto di lavoro instaurato con il

Comune di Porlezza in data 01.4.2017 in quanto vincitore di concorso in altro EE.LL.;

Ritenuto di dover prendere atto della comunicazione di recessione dal rapporto di lavoro del

dipendente Mauri Stefano, dando atto che il dipendente, alla data di cessazione del rapporto di

lavoro con il Comune di Porlezza (ultimo giorno lavorativo il 31.05.2017), ha svolto soltanto 2 dei

sei mesi di prova previsti contrattualmente previsti;

Visto I’art. 14 bis del C.C.N.L. integrativo del 13.05.1996 il quale consente ad entrambe le parti

contrattuali di recedere senza obbligo del preavviso o di pagare la relativa indennita sostitutiva

(decorsa la meta della sua durata);

Visto, altresi, che lart. 39, comma 5, del C.C.N.L. del 06.07.1995, come sostituito dall’art. 7 del

C.C.N.L. del 13.05.1996, attribuisce alla parte che riceve la comunicazione di risoluzione del

rapporto la facolta di risolvere il rapporto stesso sia all’inizio che durante il periodo di preavviso,

rinunciando, quindi, in tutto o in parte allo stesso ed anche alla relativa indennita sostitutiva;



Ritenuto opportuno dover rinunciare al periodo di preavviso e accogliere il recesso con la

decorrenza dal 01.06.2017, come richiesto dal lavoratore, in quanto ¢ interesse dell’intestato Ente

procedere il prima possibile allo scorrimento della graduatoria vigente;

Visti:

- il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267; ‘

- il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165;

- il vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

- il vigente C.C.N.L. del Comparto Regioni ed Autonomie Locali;

Rilevata la propria competenza ai sensi dell’art. 48, comma 2, del “Testo Unico delle leggi

sull’ordinamento degli enti locali’* approvato con D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss. mm. € ii.;

Accertato che, ai sensi e per gli effetti degli artt. 49 co.l e 147bis del D.Lgs. 267/2000 ¢ stato

richiesto, in merito al presente provvedimento, il parere del Responsabile del Servizio interessato al

provvedimento in ordine alla regolarita tecnica ed alla regolarita contabile;

Considerato che detti pareri, riprodotti nell'allegato, sono favorevoli, per cui, per quanto attiene la

normativa citata, il presente provvedimento contiene ogni elemento essenziale del procedimento

richiesto dalle vigenti disposizioni in materia;

Assunti i poteri della Giunta

DELIBERA
-di richiamare la premessa parte narrativa a costituire parte integrante e sostanziale del presente

atto;

- di prendere atto della comunicazione del dipendente in prova Mauri Stefano di recesso dal rapporto di
lavoro con il Comune di Porlezza con decorrenza dal 01.06.2017;

- di rinunciare, ai sensi dell’art. 39, comma 5, del C.C.N.L. del 06.07.1995, come sostituito dall’art. 7 del
C.C.N.L. del 13.05.1996, al periodo di preavviso ed anche alla relativa indennita sostitutiva per le
motivazioni di cui in premessa;

Inoltre, il Commissario Straordinario, assunti i poteri della Giunta Comunale, valutata I’urgenza
imposta dalla volonta di concludere tempestivamente il procedimento, anche in forza di quanto
disposto dall’art. 2 della Lg. 241/90;

DELIBERA

-di dichiarare immediatamente eseguibile la presente ex art. 134, co. 4, D.Lgs. 267/2000.
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Letto, confermato e sottoscritto.

Il Segretario Comunale

%ietro N;?no

[ X ] Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’ art. 134, comma 4, del D.Lgs.
267/2000 e.ss.mm.ii.

Il Commissario Stra}rdinario

// “Dott. Domenico R n\:agli
(/J/;wwb @}/ )

Deliberazione esecutiva ad ogni effetto di legge decorso il decimo giorno di pubblicazione, ai sensi dell’art.
134, comma 3, del D.Lgs n. 267/2000 e.ss.mm.ii.

Il Messo Comunale
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