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Deliberazione del Commissario Straordinario

N. 42 DEL 22-05-2017

OGGETTO: ACCORDO PER L'UTILIZZO DI UNA GRADUATORIA DI PUBBLICO
CONCORSO APPROVATA DA ALTRO COMUNE E RELATIVA ALLA
FIGURA PROFESSIONALE DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO,
CATEGORIA "B", POSIZIONE GIURIDICA B3.

L'anno duemiladiciassette addi ventidue del mese di Maggio, alle ore 13:45, presso la Sede Municipale, il
Commissario Straordinario, dott. Domenico Roncagli - assunti i poteri della Giunta Comunale ex art. 48,
D.Lgs. 267/2000 - con I’assistenza del Segretario Comunale, avv. Gianpietro Natalino, ha adottato la
deliberazione in oggetto.



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Richiamati:

-il D.P.R. del 5§ Aprile 2016, in atti dell'intestato Ente al prot. n. 3214/2016, con il quale il Vice Prefetto
Aggiunto, dott. Domenico Roncagli, & stato nominato Commissario Straordinario per la provvisoria gestione
del Comune di Porlezza;

-il Decreto Prefettizio n.5988 del 22.03.2016, in atti al prot.n.2569 del 1.04.2016, con il quale il dott. Gesuele
Bellini & stato nominato Sub Commissario per la provvisoria gestione del Comune di Porlezza;

Richiamate, altresi:

-la deliberazione del Commissario Straordinario (assunti i poteri del Consiglio Comunale) n. 9 del
7/02/2017, esecutiva, con la quale & stato approvato il Bilancio di Previsione per I’anno 2017,

-la deliberazione del Commissario Straordinario (assunti i poteri della Giunta Comunale) n. 21 del
14/3/2017, esecutiva, con la quale & stato approvato il PEG per ’anno 2017 unitamente al Piano della
Performance 2017-2019, individuando gli obiettivi e definendo i programmi amministrativi dell’Ente;

-la deliberazione del Sub Commissario Prefettizio n. 63 del 18.10.2016, esecutiva, assunti i poteri della
Giunta Comunale, con la quale & stata approvata la programmazione del fabbisogno triennale del
personale 2017-2019 ed ¢ stato rideterminato il piano occupazionale 2016 prevedendo, per I’anno
2016, la copertura a tempo indeterminato, mediante concorso pubblico, previa attivazione delle
procedure di mobilita, di 2 posti di collaboratore amministrativo, categoria B, posizione giuridica
B3, nell’area. “Amministrativa, personale e demografici” e di 1 posto di collaboratore
amministrativo, categoria B, posizione giuridica B3, per i servizi tributi/commercio, prevedendo,
altresi, per l'anno 2017, la conclusione delle procedure avviate nel 2016;

-la determinazione del Responsabile del Servizio n. 75 in data 16/03/2017 con la quale, a seguito del
regolare svolgimento delle procedure concorsuali (successive a quelle preselettive), sono stati approvati i
verbali delle Commissioni Esaminatrici e sono state approvate le graduatorie di merito dei concorsi succitati;

-la deliberazione del Commissario Straordinario (assunti i poteri della Giunta Comunale) n. 25 del
21.03.2017, esecutiva, con la quale sono state date disposizioni ai Responsabili competenti affinché si
provvedesse all’adozione degli atti necessari per 1’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, con
decorrenza dal 01.04.2017, della prima classificata del concorso per i servizi demografici e del primo
classificato del concorso del servizio tributi/commercio, ed entro la fine del mese di maggio 2017
’assunzione della seconda classificata del concorso per i servizi demografici;

-la determinazione del Responsabile del Servizio n. 88 in data 27.03.2017, con la quale si ¢ provveduto
all’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, della Sig.ra Cinoni Nicoletta, prima classificata del concorso
per i servizi demografici e che, con determinazione n. 118 in data 26.04.2017, si & provveduto all’assunzione
a tempo pieno ed indeterminato della Sig.ra Artusi Anna, seconda classificata del medesimo concorso;

Esaminate le richieste, pervenute dal Comune di Cremia, in data 10.05.2017, prot. 1531, e in data
12.05.2017, prot. n. 1565, con le quali ’Ente, dovendo procedere all’assunzione a tempo
determinato di un “Collaboratore amministrativo” di categoria B, posizione economica B3, ha
chiesto 1’autorizzazione per avvalersi della graduatoria vigente presso il nostro Ente relativa al
profilo sopra indicato;

Rilevato che: :

-lart. 9 della Legge 09/01/2003 n. 3 prevede la possibilita, per le amministrazioni pubbliche, di
avvalersi delle graduatorie di concorsi approvate da altre amministrazioni del medesimo comparto
“di contrattazione;



- che I'utilizzo di tale strumento, in un primo momento previsto solo per le amministrazioni dello

Stato anche ad ordinamento autonomo e dagli enti pubblici non economici, ¢ stato esteso anche agli

enti locali, i quali possono utilizzare le graduatorie di altre amministrazioni previo accordo tra le

stesse, nel rispetto dei limiti e delle procedure fissate dalla legge per le assunzioni, al fine di

sopperire celermente alle necessita di personale, nel rispetto comunque dei principi di trasparenza,

imparzialita e programmazione;

Visto I’art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato dall’art. 4 del D.L. 31/08/2013 n. 101

convertito nella Legge 30/10/2013 n. 125 di disciplina delle assunzioni a tempo determinato

utilizzando graduatorie di concorsi pubblici a tempo indeterminato;

Vista, altresi, la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione

Pubblica, n. 5/2013; ‘

Ritenuto, nell’ottica della collaborazione tra Enti Pubblici e dell’economia dei procedimenti, di

dover accogliere la richiesta formulata dal Comune di Cremia, approvando lo schema di accordo

per ’utilizzo della graduatoria degli idonei del concorso di cui trattasi, allegato alla presente per

formarne parte integrante e sostanziale;

Rilevato che l'eventuale assunzione a tempo determinato, da parte del Comune di Cremia, di un

concorrente inserito nella citata graduatoria non pregiudica la posizione del candidato rispetto al

Comune di Porlezza per un’eventuale assunzione sia a tempo indeterminato che a tempo

determinato;

Visti:

- il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267,

- il D.gs. 30 marzo 2001, n. 165;

- il vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

Rilevata la propria competenza ai sensi dell’art. 48, comma 2, del “Testo Unico delle leggi

sull’ordinamento degli enti locali>> approvato con D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss. mm. ¢ ii.;

Accertato che, ai sensi e per gli effetti degli artt. 49 co.l e 147bis del D.Lgs. 267/2000 ¢ stato

richiesto, in merito al presente provvedimento, il parere del Responsabile del Servizio interessato al

provvedimento in ordine alla regolarita tecnica e del Responsabile del Servizio economico-

finanziario per la regolarita contabile;

Considerato che detti pareri, riprodotti nell'allegato, sono favorevoli, per cui, per quanto attiene la

normativa citata, il presente provvedimento contiene ogni elemento essenziale del procedimento

richiesto dalle vigenti disposizioni in materia;

Assunti i poteri della Giunta

DELIBERA
-di richiamare la premessa parte narrativa a costituire parte integrante e sostanziale del presente
atto,
-di approvare, per i motivi espressi in premessa, lo schema di accordo con il Comune di Cremia, con
decorrenza 01.07.2017, affinché questi possa attingere dalla graduatoria vigente approvata. con
determinazione del Responsabile del Servizio dell’Area “Amministrativa, personale e demografici”
n. 75 del 16/03/2017, a seguito di concorso pubblico per esami per I’assunzione, a tempo pieno ed
indeterminato, di 2 collaboratori amministrativi, categoria B, posizione giuridica B3, nell’area
“Amministrativa, personale e demografici”;
-di dare atto che le due concorrenti collocate al primo ed al secondo posto della predetta graduatoria sono
state assunte dal Comune di Porlezza;
-di demandare al Responsabile del Servizio competente il compimento di tutti gli atti necessari e
conseguenti, aventi natura gestionale;

DELIBERA

-di dichiarare immediatamente eseguibile la presente ex art. 134, co. 4, D.Lgs: 267/2000.



ACCORDO PER L’UTILIZZO DI UNA GRADUATORIA DI PUBBLICO CONCORSO
APPROVATA DA ALTRO COMUNE E RELATIVA ALLA FIGURA PROFESSIONALE DI
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO, CATEGORIA “B”, POSIZIONE GIURIDICA B3.

PREMESSO che:

- lart. 36, 2° comma, ultimo periodo, del D. Lgs.165/2001, come modificato dal DL
31/08/2013, n. 101, convertito in legge 30/10/2013, n. 125, dispone che “Per
prevenire fenomeni di precariato, le amministrazioni pubbliche, nel rispetto delle
disposizioni del presente articolo, sottoscrivono contratti a tempo determinato con i
vincitori e gli idonei delle proprie graduatorie vigenti per concorsi pubblici a tempo
indeterminato. E consentita l'applicazione dell'articolo 3, comma 61, terzo periodo,
della legge 24 dicembre 2003, n. 350, ferma restando la salvaguardia della
posizione occupata nella graduatoria dai vincitori e dagli idonei per le assunzioni a
tempo indeterminato;

- lart. 3, comma 61, della Legge 24/12/2003, n. 350 prevede che, nelle more
dellemanazione del regolamento di cui all'articolo 9 della legge 16 gennaio 2003, n.
3, gli Enti possono utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre
amministrazioni, previo accordo tra le stesse;

Vista la Circolare n. 5/2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica che fornisce
indicazioni operative al riguardo;

Considerata la necessita, per il Comune di Cremia, di procedere allassunzione a tempo
determinato ( mesi) di un Collaboratore amministrativo, categoria “B”, posizione
giuridica “B3”;

Dato atto che il Comune di Porlezza, a seguito dell'espletamento di procedure di concorso
pubblico, ha approvato, con determinazione n. 75 del 16.03.2017, una graduatoria per
'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di due collaboratori amministrativi dei servizi
demografici, categoria “B”, posizione giuridica “B3”;

Considerato che il Comune di Cremia, per poter attingere alla suddetta graduatoria per
'assunzione a termine ( mesi), a tempo pieno, di un collaboratore amministrativo,
categoria “B”, posizione giuridica “B3”, ha chiesto I'autorizzazione, previo accordo, al
Comune di Porlezza;

VISTI gli artt. 36 del D.Lgs. 165/2001, 91 del D.Lgs. 267/2000 e 97 della Costituzione;

RICHIAMATI.. _

- | Regolamenti comunali di organizzazione degli Uffici e Servizi delle
Amministrazioni firmatarie del presente accordo;

- La determinazione n. ___ in data del Comune di Cremia e la
determinazione n. in data del Comune di Porlezza, aventi ad
oggetto 'approvazione dello schema di accordo per l'utilizzo, da parte del Comune
di Cremia, della graduatoria del concorso pubblico approvata, con determinazione
del Responsabile del Servizio n. 75 del 16.03.2017, dal Comune di Porlezza;

Tutto cio premesso,



TRA

I Comune di Cremia, rappresentato dal , che agisce in
nome e per conto del’Amministrazione;

il Comune di Porlezza, rappresentato dal , che agisce in
nome e per conto del’Amministrazione.

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

1. Il Comune di Porlezza autorizza il Comune di Cremia ad utilizzare la graduatoria
approvata con determinazione n. 75 del 16.03.2017, per lassunzione di un
collaboratore amministrativo, categoria “B”, posizione giuridica “B3”, secondo i seguenti
criteri:

a) le premesse costituiscono parte integrante del presente protocollo d'intesa;
b) il Comune di Cremia pud attingere, con decorrenza 01.07.2017, alla suddetta
graduatoria procedendo all'assunzione a tempo determinato della terza classificata.

All'atto dell’assunzione verra inviata apposita comunicazione al Comune di Porlezza;

) per eventuali utilizzi successivi, il Comune di Cremia dovra richiederne nuovamente
l'autorizzazione;

~d)  &in ogni caso fatta salva la posizione occupata nella graduatoria dai vincitori e dagli
idonei, per un’eventuale assunzione a tempo indeterminato presso il Comune di Porlezza.

Per il Comune di Cremia

Per il Comune di Porlezza




Deliberazione n. 42 del 22-05-2017

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Commissario Straordin: ;rio

ott. Domeni oncagli
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[ X ] Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’ art. 134 comma 4, del D.Lgs.
267/2000 e.ss.mm.ii.

Deliberazione esecutiva ad ogni effetto di legge decorso il decimo giorno di pubblicazione, ai sensi dell’art.
134, comma 3, del D.Lgs n. 267/2000 e.ss.mm.ii.
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