COPIA

COMUNE DI PORLEZZA

Provincia di Como

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 41 in data 06-10-2017

Oggetto: PRESA D'ATTO SITUAZIONE ORGANIZZATIVA DEGLI UFFICI COMUNALI E
PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

L’anno duemiladiciassette addi sei del mese di Ottobre alle ore 10:30 nella Sede Municipale, convocata dal
Sindaco, si € riunita la Giunta Comunale.

Risultano presenti:

Cognome ¢ Nome Carica Presenti Assenti
ERCULIANI SERGIO SINDACO X

GRASSI ENRICA ASSESSORE X
LAMBERTI MAURO ASSESSORE X
MASSAINI CINZIA ASSESSORE X

FACCINI CRISTINA ASSESSORE X

Presenti — Assenti 3 2

Assiste alla seduta il Segretario Comunale Ciraulo dott.ssa Maria la quale provvede alla redazione del

presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Erculiani rag. Sergio — nella sua qualita di SINDACO —
assume la presidenza e dichiara aperta la discussione per la trattazione dell’argomento indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

RILEVATO che:

-dalla data dell’insediamento di questa amministrazione si ¢ riscontrata una situazione di
confusione organizzativa sia in termini delle competenze attribuite a ciascun ufficio che di
scollamento e di sostanziale mancanza di comunicazione, soprattutto tra le posizioni apicali, anche
con aperti conflitti, situazione che ha deteriorato I’ambiente lavorativo creando un clima di tensione
e compromettendo lo svolgimento persino degli ordinari compiti;

-inoltre, si & verificato, probabilmente a causa del lungo periodo di gestione commissariale nel
quale la continuitd dell’azione amministrativa ¢ stata rimessa ai soli organi tecnici, una mancata
percezione nel personale della presenza dell’amministrazione e delle relative prerogative di scelta
politica;

PRESO ATTO della nota in data 4 ottobre 2017 con cui la Responsabile dell’ Area Amministrativa,
Personale e Demografici ha segnalato una pregressa situazione di disagio lavorativo divenuta
insostenibile a seguito delle dimissioni dell’unica dipendente del servizio personale, che si aggiunge
alla precedente cessazione di un’altra risorsa di categoria D, non sostituita, e della conseguente
impossibilita —tenuto conto delle responsabilita assegnate e del personale attribuito- di garantire la
continuita dei servizi;

RITENUTO OPPORTUNO valutare [’adozione delle misure necessarie a reimpostare

un’adeguata organizzazione degli ufficio e dei servizi e dare mandato al Sindaco ad assumersi la
responsabilita dei servizi personale e demografico ai sensi dell’art. 53 della Legge 388/2000;

VISTO lo Statuto Comunale;

PRESO ATTO del parere favorevole in linea tecnica e contabile da parte del Responsabile del
Servizio Amministrativo e Responsabile del Servizio Finanziario;

AD UNANIMITA' di voti espressi nelle forme di Legge;
DELIBERA
-di valutare ’adozione delle misure necessarie a reimpostare un’adeguata organizzazione sia in

termini dei carichi di lavori e di risorse assegnate che di garanzia della continuita dei servizi;

-di dare mandato ai Responsabili dei sevizi interessati ad assumere gli atti necessari a dare
esecuzione alle disposizioni del presente provvedimento.

-di comunicare in elenco il presente provvedimento ai Capigruppo consiliari contestualmente alla
sua pubblicazione.

INDI, con votazione unanime, la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma quarto, del D.1gs. n. 267/00.



Deliberazione n. 41 del 06-10-2017

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Segretario Comunale

Il Presidente
F.to Ciraulo dott.ssa Maria

F.to Erculiani rag. Sergio

Il sottoscritto Messo Comunale attesta che copia del presente atto viene pubblicato il giorno
all’Albo Pretorio on-line ove rimarra affissa per 15 giorni consecutivi

|4 Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell” art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000

e.ss.mm.il.

Deliberazione esecutiva ad ogni effetto di legge decorso il decimo giorno di pubblicazione, ai sensi dell’art.
134, comma 3, del D.Lgs n. 267/2000 e.ss.mm.ii.

Il Messo Comunale

Copia Conforme all’originale




