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F O R M A T O E U R O P E O 

P E R I L C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

 
Nazionalità 

Data di nascita 

SOLDATI RAFFAELLA 

VIA ANDREA CASTELLI N.16/A, 22016 TREMEZZINA (CO) 

 
 
 

 
ITALIANA 

14/10/1972 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

• Date (da – a) 

 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

• Date (da – a) 

 

 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

DA 02/01/1992 A 31/12/1992 

ELECTRONIC NEWS SRL – VIA REGINA 22016 TREMEZZINA (CO) 

 
ELETTRONICA 

IMPIEGATA 

Addetta al magazzino e agli ordini ai fornitori 

 
 

Da 01/01/1993 al 31/10/1996 a seguito concorso pubblico per titoli ed esami per 
Istruttore Amministrativo VI Q.F. – Area Amministrativa e contabile – Assunzione a 
tempo Indeterminato- tempo pieno 

COMUNE DI MEZZEGRA Via Fratelli Brentano n. 49, 22016 TREMEZZINA (CO) 

ENTE LOCALE 
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO E CONTABILE 

Tenuta contabilità dell’Ente, paghe, tributi comunali, leva ed elettorale. 

 
 

Dal 01/11/1996 reinquadramento da Istruttore Amministrativo VI^ Q.F. a Istruttore 
di Direttivo – ragioniere – VII^ Q.F.(Delibera di Giunta Comunale n 176 del 
28/10/1996) 

 
COMUNE DI MEZZEGA Via Fratelli Brentano n, 49, 22016 TREMEZZINA (CO) 

ENTE LOCALE 

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO E CONTABILE 

Tenuta contabilità dell’Ente, paghe, tributi comunali, leva ed elettorale. 
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• Date (da – a) Dal 02/11/1998 Nomina a Responsabile del sevizio finanziario, acquisizione risorse 
finanziarie e tributarie ed economiche gestione finanziaria compresa l’assunzione di 
impegni di spesa nei settori generali, ed istituzionali amministrativi, biblioteca, 
scuole, servizi sociali, sportivi, informatica e generali non affidati ad altri settori. 
(Decreto prot. N. 2902 del 02/01/1998) 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 

• Date (da – a) 

 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

• Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 
Date (da – a) 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

COMUNE DI MEZZEGRA Via Fratelli Brentano n. 49 22016 Tremezzina (CO) 

 
ENTELOCALE 

ISTRUTTORE CONTABILE – RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Tenuta contabilità dell’Ente, paghe, tributi comunali, leva ed elettorale nonché 
gestione dei servizi generali, ed istituzionali amministrativi, biblioteca, scuole, servizi 
sociali, sportivi, informatica e generali non affidati ad altri settori. 

 
 

Dal 01/07/2000 passaggio alla categoria giuridica D3 a seguito selezione interna – 
Profilo professionale Istruttore Direttivo - ragioniere capo. 

 

COMUNE DI MEZZEGRA Via Fratelli Brentano n. 49 22016 Tremezzina (CO) 

ENTE LOCALE 
ISTRUTTORE DIETTIVO – RESONSABILE DEL SERVIZIO 
Tenuta contabilità dell’Ente, paghe, tributi comunali, leva ed elettorale nonché 
gestione dei servizi generali, ed istituzionali amministrativi, biblioteca, scuole, 
servizi sociali, sportivi, informatica e generali non affidati ad altri settori. 

 
 

Dal 01/11/2003 inquadramento nella categoria D3 – Posizione economica D4 a 
seguito progressione orizzontale. 

COMUNE DI MEZZEGRA Via Fratelli Brentano n. 49 22016 Tremezzina (CO) 

 
ENTE LOCALE 
ISTRUTTORE DIETTIVO – RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Tenuta contabilità dell’Ente, paghe, tributi comunali, leva ed elettorale nonché 
gestione dei servizi generali, ed istituzionali amministrativi, biblioteca, scuole, 
servizi sociali, sportivi, informatica e generali non affidati ad altri settori. 

 
 

Dal 01/07/2005 passaggio alla categoria giuridica D3 a seguito selezione 
interna – Profilo professionale Istruttore Direttivo - ragioniere capo. 

 

COMUNE DI MEZZEGRA 

 
ENTELOCALE 

ISTRUTTORE CONTABILE – RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Tenuta contabilità dell’Ente, paghe, tributi comunali, leva ed elettorale nonché 
gestione dei servizi generali, ed istituzionali amministrativi, biblioteca, scuole, 
servizi sociali, sportivi, informatica e generali non affidati ad altri settori. 



Pagina 3 - Curriculum vitae di 
[SOLDATI, Raffaella] 

 

• Date (da – a) 

 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 
• Date (da – a) 

 
 
 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 

• Date (da – a) 

 

 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 
• Date (da – a)        

 

 
Nome e indirizzo del datore di 

Lavoro 
 

• Tipo di azienda o settore         

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

• Date (da – a) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Da 01/06/2006 trasferimento all’Unione dei Comuni della Tremezzina ex art. 31 del 
D.Ls. 165/2001 - Nomina a Responsabile de Servizio e atti conseguenti alla 
convenzione del servizio paghe e contabilità. 

UNIONE DEI COMUNI DELLA TREMEZZINA 

ENTE LOCALE 

ISTRUTTORE CONTABILE – ADDETTO ALL’UFFICIO TRIBUTI 

Addetta all’ ufficio tributi dell’Unione dei Comune della Tremezzina - 
Responsabile del servizio paghe e contabilità del Comune di Mezzegra. 

 
 

Dal 01/06/2010 Trasferimento al Comune di Mezzegra a seguito di recesso dello 
stesso dall’Unione dei Comuni della Tremezzina – inquadramento categoria D3 – 
Posizione economia D5 – Profilo professionale Funzionario Contabile e nomina a 
responsabile del servizio Area Economico-Finanziaria e Tributi. 
COMUNE DI TREMEZZINA Via Fratelli Brentano n. 49 – 22016 Tremezzina (CO) 

 

ENTE LOCALE 
ISTRUTTORE DIRETTIVO – Responsabile Servizio Contabilità e tributi 
Tenuta contabilità dell’Ente, paghe, tributi comunali, nonché gestione dei servizi 
generali, ed istituzionali amministrativi, biblioteca, scuole, servizi sociali, sportivi, 
informatica e generali non affidati ad altri settori. 

 
 

Dal 04/02/2014 Trasferimento al Comune di Tremezzina a seguito di fusione dei 
Comuni di Tremezzo, Mezzegra, Lenno, Ossuccio 

COMUNE DI TREMEZZINA Via Santo Stefano n.7 – 22016 Tremezzina (CO) 

ENTE LOCALE 
Istruttore contabile – addetto all’ufficio tributi 
Attività inerenti i tributi comunali: IMU-TARI-Imposta di soggiorno, servizio idrico 
integrato 

 
 
Dal 22/01/2018   Nomina a Responsabile dell’Area 1 – Settore 1 – Contratti – 
appalti – acquisti – concessioni (demaniali e altre strutture portuali, ormeggi, posti 
barca) - locazioni (contratti) - SUAP 

COMUNE DI TREMEZZINA Via Santo Stefano n.7 – 22016 Tremezzina (CO) 

 

ENTE LOCALE 
Istruttore contabile  
Attività inerenti gli affidamenti e gli appalti, le concessioni e locazioni, lo sportello 
unico delle attività produttive 

 
Dal 02/03/2020 Revoca nomina a Responsabile dell’Area 1 – Settore 1 – 
Contratti – appalti – acquisti – concessioni (demaniali e altre strutture portuali, 
ormeggi, posti barca) - locazioni (contratti) – SUAP e riassegnazione all’ufficio 
tributi  
 
COMUNE DI TREMEZZINA Via Santo Stefano n.7 – 22016 Tremezzina (CO) 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a) 
1986-1991

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE EZIO-VANONI – MENAGGIO 

ECONOMIA AZIEDALE, DIRITTO E SCIENZE DELLE FINANZE 

• Qualifica conseguita RAGIONIERE 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Incontro di studio sul nuovo contratto collettivo di lavoro negli enti locali – Como – 
27/5/1999 UPEL 

Seminario sulla riforma della riscossine 16-17 settembre 1999 – Monza – ANUTEL 
Seminario sula denuncia analitica Dma – Como – 28/04/2005 - Inpdap 

Seminario formativo sull’ accertamento dei tributi locali e la compartecipazione 
all’accertamento dei tributi erariali – Como 25/10/2011 IFEL - ANUTEL 
Master breve sui tributi locali – Monza – 11-12-18-19-20 aprile 2012 ANUTEL 

Master in materia di tributi locali – Varese – 17-24 (febbraio) 8 marzo 2016 UPEL  

Corso di formazione base sull’affidamento di beni e servizi per dirigenti e funzionari di 
prima nomina – Milano – 14 dicembre 2017 

Corso di formazione base sull’affidamento dei lavori pubblici per dirigenti e 
Funzionari di prima nomina – Milano – 14 dicembre 2017 

Corso di perfezionamento in “LA NUOVA STAGINE DEI CONTRATTI PUBBLICI TRA 
INCERTEZZE E RESPONSABILITA’” - Università degli studi dell’Insubria -
22.12.2017 – 22.06.2018 

Corso di formazione sul Salario accessorio dal 20/04/2020 alla luce del DPCM e della 
circolare della funzione pubblica – Video seminario 04.06.2020 

Corso di formazione sul Nuovo assetto del sistema della riscossione e l’accertamento 
esecutivo - Video seminario 08.06.2020 

Corso di formazione sulle Novità in materia di tributi locali introdotte dal decreto 
rilancio e dal decreto semplificazioni – Video seminario 25.09.2020 

Corso di formazione sull’ Abitazione principale e pertinenze: evoluzione nella fiscalità 
locale - Video seminario 06.10.2020 

Corso di formazione sul Notifica degli atti relativi ai tributi locali nei confronti delle 
persone giuridiche - Video seminario 16.10.2020 

Corso di formazione sul Canone unico patrimoniale: tra mancato rinvio dell’entrata in 
vigore e soluzioni adottate - Video seminario 10.02.2021 

Corso di formazione: Forum sulla finanza locale 2022 - Video seminario 20.01.2022 

Corso di formazione: Imu – novità e conferme per il 2022 - Video seminario 
23.02.2022 

Corso di formazione: Imu – le esenzioni – 1^ modulo - Video seminario 02.03.2022 

Corso di formazione su: Aggiornamento sulla disciplina del canone unico patrimoniale 
e canone mercatale - Video seminario 10.03.2022 

Corso di formazione: Imu – le esenzioni – 2^ modulo - Video seminario 16.03.2022 

Corso di formazione: Il testo unico per la regolazione della qualità del servizio di 
gestione dei rifiuti ed i suoi riflessi sulla tari - Video seminario 22.03.2022 

Corso di formazione: Imu – le esenzioni per gli enti non commerciali – 1^ parte - 
Video seminario 23.03.2022 

Corso di formazione: L’attività accertativa dei tributi locali – Norme e aspetti pratici – 
1^ parte - Video seminario 07.04.2022 

Corso di formazione: Il piano triennale di prevenzione e corruzione e della 
trasparenza, in particolare riguardante l’attività di accertamento e riscossione dei 
tributi e dele altre entrate - Video seminario 29.04.2022 

Corso di formazione: Incremento dei controlli sulle entrate e gestione efficace della 
riscossione locale - Video seminario 03.10.2022 

Corso di formazione: Incremento dei controlli sulle entrate e gestione efficace della 
riscossione locale - Video seminario 03.10.2022 

riscossione locale - Video seminario 03.10.2022 
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MADRELINGUA 

 

ITALIANO 

 

 

ALTRE LINGUA INGLESE 
 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 
PATENTE O PATENTI 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
 

ALLEGATI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   BUONA 
   BUONA 
   BUONA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 Buona conoscenza di Microsoft Office 
  e sistemi operativi Windows 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  PATENTE CAT.B 

 
 
 
 
 

 
 

 
Nessun allegato. 

 
 
 

 


