COMUNE DI PORLEZZA (CO)

Parere n. 14 del 04/12/2025

Oggetto: certificazione relativa alla costituzione del Fondo Risorse Decentrate per 1’anno 2025

Il Revisore dei conti, Dott.ssa Biunno Eliana, considerata la funzione ed il ruolo dell’organo di revisione

contabile definito dal Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali (c.d. TUEL), approvato con

Decreto Legislativo del 18 agosto 2000 n. 267, al fine di verificare la determinazione dell’Elevata
Qualificazione n. 345 del 16.10.2025 avente ad oggetto “COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE
DECENTRATE PER L’ ANNO 2025, procede all’esame della normativa e della documentazione ricevuta
dall’Ente.

Premesso che

I’art. 40 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che
attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di bilancio
risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione;
’articolo 40-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 prevede che il Revisore effettui il
controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli
di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili, richiesto anche dall’articolo 4 del CCNL 22 gennaio 2004 per la ripartizione |
delle risorse decentrate di cui agli articoli 31 e 32 del medesimo contratto collettivo nonché delle
risorse ulteriori previste ai sensi degli artt. 4 e 6 del CCNL 9 maggio 2006, dell’articolo 8 del CCNL
11 aprile 2008 e dell’articolo 4 del CCNL 31 luglio 2009;

che in applicazione dell’articolo 8, c. 1, del CCNL Funzioni locali 16.11.2022, la destinazione delle
risorse decentrate ¢ determinata in sede di contrattazione decentrata integrativa e pud avere cadenza

annuale.

Considerato che

il totale del fondo (incluse le sole voci soggette al blocco dell’art. 23 del D.Lgs. 75/2017) per 1’anno
2025 al netto delle decurtazioni per il superamento del valore del 2016 ¢ pari ad € 61.788,64;

Il totale del fondo complessivo (incluse le voci non soggette al blocco dell’art. 23 del D.Lgs. 75/2017)
per I’anno 2025 tolte le decurtazioni per il superamento del valore del 2016 & pari ad € 170.035,75; °
il tetto del salario accessorio di cui all’art. 23 c. 2 del D.Lgs. 75/2017 nel suo complesso (indennita di
Posizione e Risultato, Fondo risorse decentrate e Fondo straordinario) per I’anno 2025 risulta inferiore
al 2016 come illustrato nella tabella sotto:



TOTALE SALARIO ACCESSORIO per rispetto tetto art. 23 c. 2 del D.Lgs 75/2017

ANNO 2016 ANNO 2025

Fondo complessivo risorse decentrate soggette al 65.175,85 61.788,64
limite

Indennita di Posizione e risultato EQ anno corrente 63.538,12 81.118,73
COMPRESO Quota integrazione EQ finanziate dalla
rinuncia delle capacita assunzionali (Incremento Art.
11-bis comma 2 D.L. 135/2018) e Quota art. 33 del
DL 34/2019 e Quota art. 79 ¢.3 CCNL 16.11.2022

Fondo Straordinario 10.295,41 10.295,41

TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO 139.009,38 153.202,78
SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C. 2 D.LGS
75/2017 COMPRESO Quota integrazione EQ
finanziate dalla rinuncia delle capacita assunzionali
(Incremento Art. 11-bis comma 2 D.L. 135/2018) e
Quota art. 33 del DL 34/2019 e Quota art. 79 c.3
CCNL 16.11.2022

Quota integrazione EQ finanziate dalla rinuncia delle 17.052,85
capacita assunzionali (Incremento Art. 11-bis comma
2 D.L. 135/2018) e Quota art. 79 ¢.3 CCNL
16.11.2022

RISPETTO DEL LIMITE TRATTAMENTO OK
ACCESSORIO COMPRESO Quota integrazione EQ
finanziate dalla rinuncia delle capacita assunzionali
(Incremento Art. 11-bis comma 2 D.L. 135/2018) e
Quota art. 33 del DL 34/2019 e Quota art. 79 ¢.3
CCNL 16.11.2022

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE

ANNO 2016 ANNO 2025
Fondo stabile soggetto al limite 58.851,78 59.193,16
Fondo variabile soggetta al limite 6.324,07 2.595,48
Risorse fondo prima delle decurtazioni 65.175,85 61.788,64
Decurtazioni 2011/2014 0,00 0,00
Decurtazioni operate nel 2016 per cessazioni e 0,00 0,00
rispetto limite 2015
TOTALE FONDO DELL'ANNO PER RISPETTO | 65.175,85 61.788,64
LIMITE
Decurtazioni per rispetto 2016 0,00
RISORSE FONDO DOPO LE DECURTAZIONI 61.788,64
Risorse stabili NON sottoposte al limite 22.328,39
Risorse variabili NON sottoposte al limite 85.918,72
TOTALE FONDO DECURTATO, INCLUSE LE 170.035,75
SOMME NON SOTTOPOSTE AL LIMITE

Tenuto conto che, come risulta dalla determinazione dell’Elevata Qualificazione, il fondo delle risorse
decentrate € costituito come previsto dall’art. 79 CCNL 16.11.2022 e nel rispetto dei limiti fissati dall’art.
23, D.1gs. n. 75/2017.



Constatato:

1. che il finanziamento relativo al Fondo per 1’anno 2025 trova copertura negli appositi capitoli del
bilancio 2025, in particolare che la somma totale risulta al PF:1.1.1.01 del Bilancio 2025;

2. cherisulta indisponibile alla contrattazione ai sensi dell'art. 80 c.1 CCNL 16.11.2022 una quota di
€ 47.284,71 in quanto relativa alla remunerazione di istituti erogabili in forma automatica e gia
precedentemente contrattati e assegnati (es. indennita di comparto e progressione orizzontale);

3. che il Fondo per il Lavoro Straordinario, ai sensi dell'art. 14 CCNL 1.4.1999, per I’anno 2025 per
un importo pari ad € 10.295,41;

4. che come indicato nella citata determinazione dell’Elevata Qualificazione, essa diventa esecutiva
con I’apposizione del visto di regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria, da parte del
Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 267/2000;

Considerato I’avvenuto controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione decentrata integrativa
con i vincoli di bilancio per I’anno 2025

Visti gli articoli 40, 40-bis e 48 del D.lgs. n. 165/2001;

Visto I’art. 23, D.lIgs. n. 75/2017;

Visto Iarticolo 8 comma 6 del CCNL 16.11.2022

Tutto cio premesso, si esprime parere favorevole in merito alla richiesta di certificazione del procedimento di
costituzione del fondo per la contrattazione decentrata sin qui adottato richiamando la necessita che tutti i
successivi passaggi siano effettuati nei limiti di legge e di contratto.

Varese, 04/12/2025

Il Revisore

Dott.ssa Eliana Biunno
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